
 

Pflege ist Vertrauen - Zusammenarbeit auch!








Liebe 
Mitarbeitende, 
jeden Tag unterstützen wir Menschen in ihrem Alltag. Dies tun wir mit Hingabe und dem 
notwendigen Mitgefühl. Ihr gebt jeden Tag euer Bestes und tragt somit entscheidend zum 
Erfolg des Pflegedienstes Anja Schleder bei.


Vieles im Leben geht gemeinsam oder mit Unterstützung einfacher.


Gemeinsam lässt sich auch viel mehr erreichen, wenn es um eure jetzige und zukünftige 
Absicherung geht. Deshalb biete ich euch mit unserem eigenen betrieblichen 
Versorgungskonzept attraktive Lösungen an, die  euch heute und morgen mit spürbar mehr 
Leistungen unterstützen.


In dieser Broschüre findet ihr die wichtigsten Informationen dazu. 


Ich freue mich auf eine lange gute Zusammenarbeit.


Anja Schleder




„Gemeinsam erreichen wir mehr - 

auch in Sachen Absicherung und Vorsorge.“


Anja Schleder



Unsere 

Versorgungs-

bausteine

gesund bleiben


Mehr um gesund zu bleiben und zu werden: 


mit unserer betrieblichen Gesundheitsvorsorge.

sorgenfrei in den Ruhestand


Mehr finanzielle Freiheit für später: 


mit unserer betrieblichen Zukunftsvorsorge.

abgesichert sein


Mehr Unterstützung, wenn etwas passiert:  


mit unserer betrieblichen Invaliditätsvorsorge.



Für das, 

worauf es ankommt


Mehr, um gesund zu bleiben und zu werden: 

mit unserer betrieblichen Gesundheitsvorsorge


Deine Gesundheit liegt uns am Herzen und bleibt das Allerwichtigste im Leben. Ganz gleich, 
ob wir jung sind oder alt, ob wir arbeiten oder die Freizeit genießen. Doch im Fall der Fälle 
biete dir die gesetzliche Krankenversicherung nur eine Grundversorgung. Für viele sinnvolle 
Zusatzleistungen musst du oft einen Großteil der Kosten selbst tragen. 


Deshalb bieten wir dir eine attraktive Möglichkeit, deinen Eigenanteil für Gesundheits-
leistungen zu reduzieren und dir eine bessere, individuelle, medizinische Versorgung zu 
leisten. 


Den Beitrag für deine betriebliche Gesundheitsvorsorge übernehmen wir als Arbeitgeber in 
voller Höhe. 



Deine Vorteile


hochwertige Gesundheitsvorsorge zur Ergänzung deiner Krankenversicherung


mit der R+V Scan-App Rechnungen und Rezepte direkt per Smartphone einreichen


keine individuelle Gesundheitsprüfung


die Beiträge übernehmen wir als Arbeitgeber


Mitversichern deiner Familienangehörigen zu vergünstigten Konditionen möglich


Leistungen, die dich begeistern!


Tarif Zahn comfort PROFIL: Strahlendes Lächeln ohne Kompromisse


Leistungen für hochwertigen Zahnersatz werden von der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) nur zum Teil 
erstattet. Mit diesem Tarif kannst du eine hochwertige Zahnersatzversorgung wählen und deinen Eigenanteil 
deutlich reduzieren.


Tarif ZahnVorsorge PROFIL: Bester Schutz für deine Zähne


Die Kosten für eine umfassende Zahnprophylaxe (z.B. professionelle Zahnreinigung) und Kunststoff-Füllungen 
werden von der gesetzlichen Krankenversicherung nur zum Teil erstattet. Mit diesem Tarif kannst du dir eine 
deinen Wünschen entsprechende Zahnversorgung leisten und Eigenanteile deutlich verringern.


Tarif Blick comfort PROFIL: Prima Durchblick


Wenn es um die Sehkraft geht, sollte nicht gespart werden. Ob Kontaktlinsen oder Kunststoffgläser, einfach 
oder mehrfach entspiegelt - die Auswahl ist vielfältig, die Kosten sind schnell hoch. Mit diesem Tarif reduzierst 
du deinen Eigenanteil für hochwertige Sehhilfen.


Tarif Check classic PROFIL: Gut versorgt


Regelmäßige Vorsorgeuntersuchungen ermöglichen oft eine rechtzeitige und erfolgreiche Behandlung. Auch 
Schutzimpfungen können dich vor schweren Krankheiten bewahren. Die dafür entstehenden Kosten musst du 
mitunter selbst tragen. Mit diesem Tarif erhältst du Zuschüsse für Vorsorgeuntersuchungen und 
Schutzimpfungen.














 

Beispiel für einen heute üblichen, qualitativen Zahnersatz:


2 Implantate inkl. Knochenaufbau und 2 Kronen 


kosten dich 5.168,00 EUR

GKV-Festzuschuss inkl. 20 % Bonus 


dein Eigenanteil

358,00 EUR


4.810,00 EUR

✓ Zuschuss aus deiner AG-finanzierten 
betrieblichen Gesundheitsvorsorge 3.260,00 EUR

✓ Dein neuer Zahnersatz kostet dich statt

4.810,00 EUR nur noch 1.550,00 EUR

Hochwertiger Zahnersatz.bis zu 70 % der erstattungsfähigen Aufwendungen inkl. GKV- Leistung, mind. Leistung in Höhe des GKV-Zuschusses, z. B. für Kronen, Brücken, 
Inlays und Implantate. *Eine detaillierte Beschreibung der Leistungen für deine Gesundheitsvorsorge entnimmst du bitte der individuellen Leistungsbeschreibung und den 
Bedingungen des Risikoträgers.



Träume 

verwirklichen


Mehr finanzielle Freiheit für später: 

mit unserer betrieblichen Zukunftsvorsorge


Wer den gewohnten Lebensstandard auch im Ruhestand halten und genießen möchte, sollte 
sich nicht allein auf die gesetzliche Rente verlassen. Bisherige Rentenreformen führen zu 
erheblichen Leistungskürzungen bei der gesetzlichen Rente und dadurch zu einem 
geringerem Einkommen im Alter.


Zusätzliche Vorsorge ist also wichtig wie nie - und viel einfacher als du vielleicht denkst. 


Denn wir als Arbeitgeber unterstützen dich umfangreich. Zudem wird unsere betriebliche 
Zukunftsvorsorge staatlich gefördert. 




Deine Vorteile


gestalte deinen Rentenbeginn flexibel


attraktive Förderung vom Staat und vom Arbeitgeber


du kannst zwischen einer lebenslangen Rente oder einer Kapitalauszahlung wählen


Sicherheit und Top-Konditionen durch Branchenversorgungswerk KlinikRente


die Beiträge werden im Falle der Berufsunfähigkeit vom Versorgungswerk übernommen


Unser Beitrag zu deiner Zukunftsvorsorge


Deine Zukunft ist uns wichtig, daher schenken wir dir jeden Monat einen Beitrag zur 
Sicherung deines Lebensstandards im Alter. Diesen Beitrag zahlen wir für dich direkt in eine 
betriebliche Altersvorsorge im Versorgungswerk KlinikRente ein. Nach Ablauf deiner 
Probezeit starten wir mit der Beitragszahlung. Diese steigern wir in 3 Schritten je länger du 
bei uns beschäftigt bist. Nähere Informationen kannst du der aktuell gültigen 
Versorgungsordnung entnehmen.





Unsere Beiträge kannst du zudem attraktiv ergänzen. Wenn du zusätzlich in deine 
Eigenvorsorge investierst, sparst  du nicht nur Steuern und Sozialversicherungsbeiträge. Du 
erhältst zudem einen Zuschuss von 25% oben drauf. Damit kannst du 3-fach profitieren. 


Ab Rentenbeginn, frühestens ab dem 62. Lebensjahr, bekommst du eine lebenslange 
monatliche Betriebsrente oder auf Wunsch eine einmalige Kapitalauszahlung. 




Ein Beispiel für deine Zukunftsvorsorge


Hieraus ergibt sich eine enorme monatliche Gesamt-Sparleistung


	 deine betriebliche Sparleistung (brutto für netto)	 	 	 	 	       100,00 EUR


Arbeitgeberförderung 1  | Stufe 3 | 5 Jahre beschäftigt 


Arbeitgeberförderung 2  | 25% Zuschuss auf eigene Brutto-Sparleistung


	 gesamter betrieblicher Vorsorgebeitrag	 	 	 	 	 250,00 EUR





deine machbare, gewünschte Nettosparleistung ca. 50,00 EUR

staatliche Förderung steuerfreies Ansparen ca.✓

deine betriebliche Vorsorge (brutto für netto) 100,00 EUR

30,00 EUR

✓ staatliche Förderung sozialversicherungsfreies Ansparen ca. 20,00 EUR

125,00 EUR

25,00 EUR

250,00 EUR und das für den geringen Eigenaufwand von ca. 50,00 EUR netto.

Mit Arbeitgeber-Beiträgen und eigenen Brutto-Sparleistungen 

punktest du 3-fach!

Stark vereinfachtes Beispiel. Eine individuelle Beratung unter Berücksichtigung der persönlichen Steuer- und Einkommenssituation ist durchzuführen.



 



Extra

Rückhalt


Mehr Unterstützung, wenn etwas passiert: 

mit unserer betrieblichen Invaliditätsvorsorge


Du bist jeden Tag unterwegs und agierst stets umsichtig. Doch ein Unfall ist schnell passiert. 
Deine gesetzliche Unfallversicherung greift jedoch nur, wenn ein Unfall auf direktem Weg 
zwischen Wohnung und Arbeitsstätte passiert oder mit der Arbeit in Zusammenhang steht. 
Die meisten Unfälle ereignen sich allerdings im Haushalt und in der Freizeit.


Zusätzlicher Schutz ist deshalb wichtig. 


Diese Extra-Absicherung übernehmen wir für dich - mit unserer betrieblichen 
Invaliditätsvorsorge. Die Beiträge dafür zahlen wir im Rahmen unserer betrieblichen 
Sozialleistungen. Damit hast du im Fall der Fälle eine Sorge weniger, kannst dich ganz auf 
deine Gesundheit konzentrieren und hoffentlich schnell wieder fit in dein Team zurückkehren. 



Deine Vorteile


finanzielle Unterstützung im Fall der Fälle


die Beiträge übernehmen wir als Arbeitgeber für dich


psychologische Akut-Hilfe von HumanProtect (HPC)


umfassender Versicherungsschutz weltweit, rund um die Uhr, auch während der Freizeit


Premiumkonditionen und viele Leistungserweiterungen 


keine individuelle Gesundheitsprüfung


Deine Invaliditätsvorsorge ist uns wichtig


Nach einem Unfall sowie bei einer dauerhaften körperlichen Beeinträchtigung erhältst du 
Sofortleistungen, Beihilfen und Serviceleistungen. Diese entlasten dich finanziell und helfen 
dir, gesund zu werden. Der für dich bestehende Versicherungsschutz gilt weltweit und rund 
um die Uhr.























Weitere Highlights deines Absicherungspakets


alle Impfschäden sind mitversichert


Unterstützung bei der richtigen Wahl der Rehamaßnahmen und Kostenübernahme bis 
20.000,00 EUR


Unfälle infolge Schlaganfall und Herzinfarkt sind mitversichert


Kosten für kosmetische Operationen bis zu 25.000,00 EUR


Umbaukosten bis zu 15.000,00 EUR z.B. für den Arbeitsplatz, die Wohnung, das Auto


Infektionen durch Zeckenstiche sind abgesichert


Unfall-Service z.B. Bergungs- und Krankentransportkosten bis zu 25.000,00 EUR 

Die wichtigsten Leistungen unserer Invaliditätsvorsorge

1.000,00 EURUnfall-Rente monatlich

50.000,00 EUR

Der Vertrag enthält weitere Leistungen, die hier nicht aufgeführt sind. Grundlage sind die mit unserem Vertragspartner vereinbarten Allgemeinen Versicherungsbedingungen 
und weitere dem Vertrag zugrunde liegende Bedingungen und Vereinbarungen.

Grundsumme bei Invalidität

Leistung bei Vollinvalidität 200.000,00 EUR

Sofortleistung bei Schwerverletzung 2.500,00 EUR

Leistung bei Unfalltod 10.000,00 EUR



Deine Arbeitskraft ist dein wichtigster Patient


Monat für Monat, Jahr für Jahr: Mit dem Geld, das du verdienst, kannst du deinen 
Lebensunterhalt finanzieren und dir deine Wünsche erfüllen. Deine Arbeit ist der Türöffner 
zur finanziellen Freiheit. Was aber, wenn eine Krankheit oder ein Unfall diese Tür 
verschließen?


Was ist deine Arbeitskraft wert? Rechne selbst:





Verlust der Arbeitskraft: Hilft denn der Staat nicht?


Wenn du durch eine Erkrankung oder einen Unfall plötzlich deine Arbeitskraft verlierst, wirst 
du aus deinem Arbeitsleben gerissen. Die Folge: Nicht nur der gewohnte Lebensstandard, 
sondern auch deine finanzielle Freiheit ist in Gefahr. Denn wenn das gewohnte Einkommen 
wegfällt, kommen zu den gesundheitlichen Herausforderungen auch noch Geldsorgen hinzu. 
In bestimmten Fällen kannst du dann staatliche Unterstützung beanspruchen – aber reicht 
diese auch aus, um Deinen Lebensstandard zu finanzieren?


Die gesetzliche Rentenversicherung sichert lediglich die Erwerbsminderung ab und leistet im 
Schnitt ca. 853 Euro Erwerbsminderungsrente. Und das auch nur dann, wenn du weniger als 
drei Stunden am Tag einer Erwerbstätigkeit nachgehen kannst. Wenn Du jedoch immer noch 
zwischen drei und sechs Stunden pro Tag arbeiten gehen kannst, halbiert sich dieser Betrag.


Junge Menschen sind besonders betroffen, denn die Unterstützung der gesetzlichen 
Rentenversicherung erhält in der Regel nur, wer mindestens fünf Jahre lang berufstätig war.


Wir helfen dir eine passende Lösung zu finden und dein eigenes Budget zu 
schonen! Mit unserem betrieblichen Einkommensschutz


Deine Vorteile


vergünstigte Konditionen 


hohe Beitragsersparnis durch Arbeitgeberbeteiligung und staatliche Förderung


starkes Leistungspaket


keine umfassende Gesundheitserklärung notwendig


besonderer Schutz über die Infektionsklausel


du entscheidest zwischen Absicherung deiner Tätigkeit oder deiner Fähigkeiten  

Quelle: Statistik der Deutschen Rentenversicherung „Erwerbsminderungsrenten im Zeitablauf 2020“, Stand: 2019 

monatliches 
Nettoeinkommen

Anzahl der 
Gehälter

Jahre bis zum 
Ruhestand

Wert deiner 
Arbeitskraft



Deine Ansprechpartner


Du hast Fragen zu unserem betrieblichen Versorgungskonzept? 


Dann wende dich einfach an:







 
Für unser 

betriebliches Versorgungssystem:


Roman Schmidt

Für unsere

betriebliche Gesundheitsvorsorge:


Diana Schüler

0151 / 264 11 504


	 


diana.schueler@ruv.de

0162 / 286 04 98


	 


roman.schmidt@vrb-meinebank.de

In Kooperation mit:



Steinbacher Straße 7b

36448 Bad Liebenstein OT Schweina


www.pflegedienst-anjaschleder.de

Haftungsausschluss


Diese Information wurde mit größter Sorgfalt erstellt. Dennoch wird keine Gewähr für die Aktualität, Richtigkeit 
und Vollständigkeit gegeben. Es wird keine Haftung übernommen für etwaige Schäden oder Verluste, die direkt 
oder indirekt aus der Verteilung oder Verwendung dieser Informationsbroschüre oder ihrer Inhalte entstehen. 
Diese Information kann insbesondere keine individuelle Beratung ersetzen. Es wird empfohlen ein 
Beratungsgespräch mit der VR-Bank Bad Salzungen Schmalkalden eG zu vereinbaren.


Die Informationen beziehen sich auf den Stand 06/2022.


